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Um optimales Lernen zu gewahrleisten, ist gegen-
seitiges Vertrauen unerlasslich. Die Zusam-
menarbeit von Lehrpersonen, Eltern

und Kindern ist offen und ziel-

orientiert.

Anliegen von Eltern, Schu-
lerinnen und Schilern
werden ernst genom-
men.

Informationen Uber
Ziele der Schule und
die Entwicklung der
Kinder bezlglich
Leistung und Ver-
halten werden regel-
massig vermittelt.

Gegenseitige Kontakte
zwischen Eltern und
Lehrpersonen sind fur

den Schulalltag von grosser
Wichtigkeit.

Verantwortung

Vertrauen

Information

Kontakte

TRANSPARENZ

Wir sind offen und jeder-
zeit zu Gesprachen
bereit.

Wir fuhren Elternge-
sprache, die Aus-
kunft Gber Leis-
tung, Sozial- und
Arbeitsverhalten
der Kinder geben.

Wir informieren
regelmassig und
frihzeitig Uber
Termine, Aktionen und
Schwerpunkte im schuli-
schen Alltag.

Wir 6ffnen unsere Schultiiren
flr Besuche gerne.

Wir laden zu speziellen schulischen
Anlassen die Eltern ein.



SACHKOMPETENZ

Das Interesse der Kinder an ihrer Umwelt wird Wir bemiihen uns, Lernorte ausserhalb der Schule
geweckt und die Freude am Lernen gefor- in unseren Unterricht einzubauen (Natur,
dert. Arbeitsplatze, kulturelle Angebote).
Wir nutzen die Umgebung der
Die Kinder werden angeleitet, Schule und die Nahe des Wal-
Verantwortung flr das eigene des, um Erfahrungen direkt
Lernen zu Ubernehmen. aufnehmen zu kénnen.
Den Kindern wird eine Wir ermoglichen den
gute Allgemeinbildung Kindern ein ganzheitli-
vermittelt, die als I nteresse an der U mwelt ches Lernen durch

Grundlage fir di 1 hiedene Unter-
el Elgene Verantwortung e e
bahn dient. Gute Allgemelnblldung liers, Werkstatten,

Planarbeit, Einbe-
Massgebend fir den SRR - zug der Medien).
Unterricht sind die Q U al I tatS beWU SStse I n Wir ermutigen die
Lernziele des Lehr- Kinder, in Gruppen-
plans. und Partnerarbeiten
eigene Meinungen zu
vertreten und Meinun-

gen der andern zu tole-
rieren.

Wir gestalten einen Unterricht,
an dem sich die Kinder aktiv und
mit eigenen Initiativen beteiligen kdn-
nen. Wir Uberprifen die Arbeiten der Schiile-
rinnen und Schiler regelmassig auf ihre Qualitat.



SCHULKLIMA

Die positive Grundhaltung unserer Schilerinnen
und Schuler, welche ein angenehmes Lern-
klima ermdglicht, wird gefordert.

Kinder lernen in einer freundli-
chen, familiaren Atmosphére
lieber, leichter und besser.

Anstand und Hoflichkeit _ e =
sind die Voraussetzun- Freundliche, familidre Atmosphare

gen fir ein angeneh-

Miteinander

Die Hausordnung Hauso rdnung

und die sozialen

ekt Soziale Lernziele

Wir legen grossen
Wert auf faires Han-
deln.

Wir achten auf freundliche,
anstandige und hofliche
Umgangsformen.

Wir setzen die Hausordnung und die sozia-
len Lernziele im Schulalltag um.



Unterricht und Begegnungen in unserer Schule
sind gepréagt von Achtung und Wertschét-

zung untereinander.

Durch die Akzeptanz der eige-
nen Person und die anderer
in verschiedensten Belan-

gen (soziale Herkunft,
Religion, schulische
Starken oder
Schwaéchen) wird das
Selbstbewusstsein
und Selbstvertrauen
gestarkt.

Dem Gemeinschafts-
sinn (positiver Team-
geist, Riicksichtnah-
me, Kritikféahigkeit)
wird grosse Beachtung
geschenkt. Kreativitat
und Fantasie werden
gefordert.

PERSONLICHKEITSBILDUNG
UND -ENTWICKLUNG

Wir achten darauf, die Verschiedenheit aller zu
akzeptieren und uns gegenseitig zu helfen.
Wir schaffen eine positive Gespréachs-
kultur, indem wir die Ansichten
anderer gelten lassen und bei
Diskussionen aufmerksam
zuhoren.

Wir lehren die Kinder,
ihre Meinung (Lob,
Kritik, Anregungen)
deutlich auszudri-
cken, ohne andere
zu verletzen. Wir
zeigen auf, wie Pro-
bleme oder Konflikte
rticksichtsvoll und
ohne Gewalt gelost
werden koénnen.

Wertschatzung, Achtung

Akzeptanz

Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen

Kreativitat, Fantasie

Wir ermdglichen den
Schulerinnen und
Schulern, durch Themen-
wabhl in verschiedenen Berei-
chen den Unterricht eigenver-
antwortlich mitzugestalten.

Wir bieten verschiedene Lernwege (Kopf-Herz-
Hand) an, um allen Begabungen gerecht zu werden.



INDIVIDUELLE FORDERUNG UND
GEMEINSCHAFTSBILDUNG

Die Uberschaubarkeit unserer Schule und die Wir formulieren bei Bedarf individuelle Lernziele,

Kleinheit der Klassen ist vorteilhaft fir eine je nach Situation und Lernstand des ein-

individuelle Forderung aller Kinder. zelnen Kindes.

Davon profitieren sowohl Begabte

als auch solche mit Schul- Wir fordern jene Kinder, welche

schwierigkeiten. Schulschwierigkeiten haben,
zusétzlich mit Ergdnzungs-

Stufentbergreifender unterricht.

Unterricht gehort in

unserem «Familienbe- Wir stellen den be-

trieb» zum schuli- — 2 gabten Schulerinnen

schen Alltag. Mit Individuelle Férderung aller Kinder und Schiilern ein

modernen Unter- spezielles, anforde-

ey~ Gemeilnschaft e

mit verschiedenen gramm zusammen.

g Lehrperson als Bezugsperson 2
Beziehungen aufge- Wir fihren in
baut und die Ge- jedem Schuljahr
meinschaft gepflegt. kleinere und grosse-
re Projekte durch, an
Dank der intensiven denen alle Kinder der
Betreuung werden die Schule beteiligt sind.
Lehrpersonen zu Bezugs-
personen. Dies ist eine ideale Wir flhlen uns fur alle Kin-
Grundlage fir die gemeinsame der des Schulhauses gemein-
Erziehungsarbeit an unserer Schule. sam verantwortlich.

Wir bieten den Eltern Unterstiitzung und
Beratung in der Erziehung ihrer Kinder an.



